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RED PACTO MUNDIAL ESPANA
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Tfno: (34) 91 745 24 14 Ext. 4
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A Corufia, 31/10/2013
Estimados todos,

Nos es muy grato, comunicarles desde Talleres Termi, y por primer afio, nuestro mas
absoluto compromiso con los 10 principios del Pacto Mundial, y que en este momento
renovamos este compromiso de adhesion con la iniciativa un afio mas.

Somos conscientes de que nuestro compromiso es muy reciente y queda mucho
camino por andar, que sin duda nos llevara a una evidente mejora en la
Responsabilidad Social Corporativa de nuestra empresa.

En todo caso, cabe destacar, que ya hemos empezado con dichas mejoras, y nos
gustaria comentar lo realizado durante el afio 2012 en relacion a los Principios 7y 9
relativos a Medio Ambiente, dado que la empresa, pone especial hincapié en
mantener un consumo responsable tanto de recursos naturales (agua y electricidad)
como en consumos de materias auxiliares, sobre todo de aquellas que puedan tener
un impacto mas acusado sobre el Medio Ambiente, tales como pinturas, disolventes,
etc. Para ello durante todo este afio se pusieron en marcha objetivos de mejora de los
datos de consumos controlados, obteniendo mejoras en los ratios en todos ellos.

En linea con la actividad de la empresa y con la mejora continua que pretendemos
seguir llevando a cabo, hemos establecido durante el afio 2013-2014, continuar con las
mejoras en los Principios antes sefialados asi como en el Principio 6, mejorando la
comunicacién que mantenemos con nuestros Proveedores Estratégicos, a través del
disefio de un Cédigo de Conducta que nos permita seguir avanzando en la erradicacion
de las practicas discriminatorias que pueda haber en el empleo.

Es una satisfaccion para nosotros poder renovar este compromiso, y ser un referente
en la zona donde nos encontramos establecidos, sabiendo, que el camino es largo y

queda mucho por andar.

Muchas gracias y un cordial saludo, A
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Data de creacion:
Fecha de creacion:
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Unidad representada:

Medida real en termos absolutos / Medida real en términos absolutos

N2 de paxinas do informe:
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Hunta
PrRORSE

Data de creacion / Fecha de creacion: 16/10/2013

Perfil da entidade

Enunciado Valor Codigo GRI

1.1 - Nome

1.1 - Nombre Talleres Termi, S.L. 2.1

1.2 - Produtos e/ou servizos
que ofrece

(PR T (1 L ST de transformadores y rectificaciones. El montaje de cuadros eléctricos. La
que ofrece venta de material eléctrico 2.2

La reparacion de maquinaria eléctrica de media y baja tensidn. La produccidn

1.3 - Situacion da sede
principal

1.3 - Ubicacidn de la sede
principal

Meicende, 212, 15008 A Corufia 2.4

1.4 - Paises nos que realiza a
sua actividade

1.4 - Paises en los que
desarrolla su actividad

Espafia 2.5

1.5 - Sector econémico no que
desenvolve a sua actividade
1.5 - Sector econémico en el
que desarrolla su actividad

Industrial 2.7

1.6 - Certificados 9001:2008 (validez hasta el 28/04/2015) e ISO 14001:2004 (validez hasta el

1.6 - Certificados

Empresa certificada por Aenor segun los estandares de las Normas ISO

28/04/2015)

1.7 - Datos de contacto da
persoa responsable da
memoria de RSE

1.7 - Datos de contacto de la
persona responsable de la

Memoria de RSE termi@tallerestermi.com 34

Donato Loureiro Sanchez

1.8 - Pertenza a asociacions
empresariais nacionais e/ou
internacionais

1.8 - Pertenencia a Asime (Asociacion de Industriales Metaldrgicos de Galicia)

asociaciones empresariales

L E o]y B SN LN G B e ()3 B 558 Telecomunicaciones de A Corufia) 4.13

Asinec (Asociacion Provincial de Industriales Electricistas y de

1.9 - Declaracion dos 10
principios do Pacto Mundial

1.8 - Declaracion de los 10 Talleres Termi tiene como decalogo de conducta los 10 principios del Pacto

principios del Pacto Mundial

Mundial desde Octubre del afio 2012

Indicador
Indicador

1.1 - Declaracion de la misidn, visidn, valores y principios

Periodo Temporal
Periodo Temporal

01/10/2012-31/12/2012

Cddigo GRI

Cdédigo GRI

4.8

Titulo do proxecto
Titulo del proyecto

Declaracidn de la mision, visidn, valores y principios

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE
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Data de creacion / Fecha de creacion: 16/10/2013

“PRORSE

Medicion e seguimento N2 de anos vixente
Medicién y seguimiento Ne de afios vigente 1 Afio
Jornadas de sensibilizacidn realizadas 1 jornada

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE Péxina / P4gina 4; Perfil Entidad



Data de creacién / Fecha de creacién: 16/10/2013

x ta, r
PrRORSE

Ambiental
Indicador
Indicador 1.4 - Consumo directo de energia, desglosado por fuentes primarias
Periodo temporal
Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012
Cadigo GRI
Cadigo GRI EN3
Titulo do proxecto
Titulo del proyecto Reduccidn del consumo eléctrico
Descripcion e obxecto
Descripcion y objeto Talleres Termi tiene como objetivo la reduccién del consumo eléctrico durante el afio 2012 en un 10%
Responsable do proxecto
Responsable del proyecto Gerente
Medicion e seguimento Consumo directo de enerxia
Medicidn y seguimiento Consumo directo de energia 0Tl
% reduccién en kw/h 4,62%

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE Paxina / Pagina 5; Ambiental



Data de creacién / Fecha de creacién: 16/10/2013

Kunts
proRSE

Practicas laborales e traballo decente

Indicador

Indicador 5.9 - Diferencias salariales por razén de género

Periodo temporal

Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012

Cadigo GRI

Cadigo GRI LA14

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Diferencias salariales por razén de género

Talleres Termi tiene como objetivo la ausencia de discriminacidn salarial por cuestiéon de género, por lo que los sueldos
Descripcién e obxecto de todos los empleados se rigen por el convenio establecido y en funcién de su puesto de trabajo, antigiiedad, etc.
Descripcion y objeto nunca por razones de género

Responsable do proxecto

Responsable del proyecto Gerente

Medicidn e seguimento % de diferenza salarial

Medicién y seguimiento % de diferencia salarial 0 (%)

100% de los
% de salarios de acuerdo con los convenios establecidos salarios

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE Paxina / Pagina 6; Practicas laborales



Data de creacién / Fecha de creacién: 16/10/2013

“PrRORSE

Dereitos humanos

Indicador

Indicador 1.1 - Operaciones evaluadas y revisién de los impactos sobre los DD.HH.

Periodo temporal

Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012

Cadigo GRI

Cadigo GRI HR10

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Cumplimiento estricto de las declaraciones de Derechos Humanos y de los 10 principios del pacto mundial en concreto
Descripcién e obxecto Talleres Termi tiene como objetivo el cumplimiento de las declaraciones de Derechos Humanos y de los 10 principios
Descripcion y objeto del pacto mundial en concreto

Responsable do proxecto

Responsable del proyecto Gerencia

Medicién e seguimento % de operacions avaliadas

Medicidn y seguimiento % de operaciones evaluadas 0 (%)

100%
% cumplimiento de los 10 principios del pacto mundial cumplimiento

Indicador

Indicador 3.3 - Formacion a los empleados sobre politicas de DD.HH.

Periodo temporal

Periodo temporal 01/10/2012-31/12/2012

Cadigo GRI

Cddigo GRI HR3

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Formacion / Informacion a los empleados sobre los 10 principios del pacto mundial y su aplicacién

Descripcién e obxecto Talleres Termi tiene como objetivo el formar / informar a sus trabajadores sobre la adhesién de la empresa al pacto

Descripcion y objeto mundial y su aplicacion en la empresa

Responsable do proxecto

Responsable del proyecto Gerente

Medicion e seguimento Ne de horas de formacién por empregado 0 Horas /

Medicién y seguimiento N2 de horas de formacién por empleado Empleado
100 %
trabajadores

% de trabajadores formados formados

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE Péxina / Pagina 7; Derechos Humanos



Data de creacién / Fecha de creacién: 16/10/2013

Kunts
proRSE

Sociedade

Indicador

Indicador 2.4 - Multas por incumplimiento de leyes o regulaciones

Periodo temporal

Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012

Cadigo GRI

Cadigo GRI S08

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Ausencia de multas por incumplimiento de leyes

Descripcion e obxecto

Descripcion y objeto En este punto Talleres Termi establece como objetivo el no tener multas durante el afio 2012 en estos aspectos

Responsable do proxecto

Responsable del proyecto

Medicion e seguimento Valor econémico das multas

Medicidn y seguimiento Valor econémico de las multas 0 Euros
Euros multas 0 euros

Indicador

Indicador 2.5 - Sanciones no monetarias por incumplimiento de leyes o regulaciones

Periodo temporal

Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012

Cadigo GRI

Cadigo GRI S08

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Ausencia de sanciones monetarias por incumplimiento de leyes

Descripcion e obxecto

Descripcion y objeto Talleres Termi tiene como objetivo la ausencia de sanciones monetarias por incumplimiento de leyes

Responsable do proxecto

Responsable del proyecto Gerente

Medicién e seguimento N2 de sancidns recibidas

Medicién y seguimiento N¢ de sanciones recibidas 0 Sanciones
euros por sanciones 0 euros

Informe xerado por
XUNTA PRO-RSE Paxina / Pagina 8; Sociedad



Data de creacién / Fecha de creacién: 16/10/2013

Xunta
PrORSE

Responsabilidade do producto

Indicador 1.2 - Incumplimientos de normativas o cdigos voluntarios referentes los impactos de productos y/o servicios en la
Indicador salud y seguridad del cliente, desglosados en funcién del resultado causado

Periodo temporal

Periodo temporal 01/01/2012-31/12/2012

Cédigo GRI

Cédigo GRI PR2

Titulo do proxecto

Titulo del proyecto Impacto del servicio realizado por Talleres Termi en la Seguridad y Salud de nuestros Clientes

Descripcién e obxecto Talleres Termi tiene como objetivo la ausencia de informes negativos sobre la Seguridad y Salud de nuestros
Descripcion y objeto Clientes durante la realizacion de los servicios realizados en sus instalaciones

Responsable do proxecto
Responsable del proyecto Gerente
0
Medicidn e seguimento N¢ de incumprimentos normativos Incumplimi
Medicidn y seguimiento N@ de incumplimientos normativos entos
0%
Incidencias en la Seguridad y Salud de los Clientes incidencias

Informe xerado por

XUNTA PRO-RSE Péxina / P4gina 9; Responsabilidad del Producto



